
EURO.IN.FOR.MA. APS

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

Prot. n. ++rf t{ REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REG.LE DELLA FAMIGLIA E
DELLE POLITICHE SOCIALI
DipaÉimento Reg.le della Famiglia e delle
Politiche Sociali
Via Trinacria,34136
90144 -PALBRMO

Spett.le
Centro per I'Impiego
Via Galermi n.30
96100 - SIRACUSA

OGGETTO: Awiso n.20l24PR FSE+ Sicilia 2021-2027 - "Awiso per la realizzazione di percorsi
per Ia formazione di Assistenti Familiari" del PR Sicilia FSE+ 2021-2027
- ID Corso CS52 - ED120 "ASSISTENTE FAMILIARE" di ore 360, sede di

svolgimento Siracusa
- ID Corso CS52 - EDl2l "ASSISTENTE FAMILIARE" di ore 360", sede di

svolgimento Siracusa
Invio Bando Pubblico per il reclutamento degli "ALLIEVI"

In allegato si trasnrctte, pcr o-rni cffctto di legge, il Bando di Reclutarnento degli

ALLIEVI per i corsi in oggetto.
Cornunichiamo inoltre che lo stesso in data odiema verrà inviato al Dipartimento Reg.le della
Famiglia e delle Politiche Sociali e che sarà inoltre caricato nella piattaforma dedicata all'Avviso di
cui all'oggetto nonche sul sito dello scrivente Ente, www.euroinforma.j! e pubblicato nella bacheca

della sede dello scrivente Ente.

Distinti saluti.

Caltagirone, l5l 1012026
IL PFJSIUE|{TE,
Rag. Detiziuflila«o

f,UROPEA INCREMENTO FORMAZIONE }IANAGERIALE APS
Sede legale: VIA G. ARCOLEO' 50 - 95041 CALTAGIRONE (CT)

Iscrizione al RUNTS: DDG n.773 del9l4l2024 - Formazione professionale accreditamento standard DDG n.640 del l0/02/2017

Ente certificato ai sensi della norma UNI 9001/UNl EN ISO 9001:2008 - Certificato TUV ITALIA s.r.l. n. 50 100 l2-118

Tel./fax 0933 3!766 - 338 6309583 - 338 1062839 fax 0933 21360

Email: euro.informa@ katamail.com - Legalmail: euroinforma(a'legalmail.it - www.euroinforma.it
Cod. fisc. - Part. l.\'.A. 03281940878



EURO.IN.FOR.MA. APS

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

EGIONE SICILIAN
Assessorato Regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro

Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali

Prot.n.447126

BANDO DI RECLUTAMENTO ALLIEVI

Avviso n. 20124 PR FSE+ Sicilia 2021-2021 - Awiso per la realizzazione di percorsi per la
formazione di assistenti familiari" del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCl - 2021IT05SFPR0l4)approvato
con Decisione di esecuzione C(2022)6 1 84 del 25 108 12022.

Priorità:3 - "INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA"

Obiettivo specifico: ESO 4.1f "Migliorare I'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualit4 sostenibili e
a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono I'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata
sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche
promuovendone I'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati;
migliorare I'accessibilità I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga
durata, anche per le persone con disabilità"

Codice settore inten,ento:159. Misure volte a rafforzare I'offerta di servizi di assistenza familiare e

di prossimità

Azione: Interventi formativi rivolti alla qualificazione delle risorse umane delle professioni sanitarie
e assistenziali

,sw
EUROPEA INCREMENTO FORMAZIONE MANAGERIALE APS
Sede legale: VtA G. ARCOLEO, 50 - 95041 CALTAGTRONE (CT)

lscrizione al RUNTS: DDG n. 713 ilel91412024 - Formazione 4rofessionale accreditamento stsndard DDG n.640 dell0l02l20l7
Ente certificato ai sensi della norma UNI 9001/UNI EN I§O 9001:2008 - Certificato TUV ITALIA s.r.l. n. 50 100 12318

Tel./fax 0933 31766 - 338 6309583 - 338 1062839 fax 0933 21360
Email: euro.informa(a_ìkatamail.com - Legalmail: euroinforma(@legalmail.it - www.euroinforma.it

Cod. fisc. - Part. I.V.A. 03281940878



Progetti sede di Siracusa
CS 52ED120 Assistente familiare
CS 52ED12l Assistente familiare
Servizi alla persona

Sededeicorsi:
presso I.I.S.S. "Antonello Gagini" YiaPtazza Armerina 1 - 96100 SIRACUSA

EURO.IN.FOR.MA. APS con sede legale in Caltagirone via Giorgio Arcoleo, 50, in attuazione allAvviso
2 O / 2 0 2 4 finalizzato amigliorare I'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a prezzi
accessibili, compresi i servizi che promuovono I'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla
persona, anche in ambito sanitario; modemizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone
I'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare I'accessibilità
I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone
con disabilità"

VISTO il Vademecum per lhttuazione del PR FSE +2021 -2027 e ss. mm. ii.
VERSIONE n. 1.1 del 31.03.2026

Visto ilDDGn.2783 del 16.10.2024 diapprovazione dell'Awiso n.20124 PR FSE+ Sicilia 2021-2027
per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari" del PR Sicilia FSE+ 2021-
2027 (CCl - 2021[T05SFPR0I4) approvato con Decisione di esecuzione C(2022)6184 del 2510812022.

PUBBLICA
il presente bando, al fine di offrire un'ulteriore opportunità di frequenza ad uno dei percorsi
offerti dalla Regione Siciliana.
Il Bando v i e n e pubblicato sul portale del sito istituzionale, all'albo del CPI di Caltagirone,
nella bacheca dell'Ente e sul sito dell'Ente www euroinforma.it.
L'Ente si fa promotore della più ampia partecipazione in un'ottica di non discriminazione e di pari
opportunità.

Destinatari e requisiti di ammissione:
I percorsi formativi suddetti sono rivolti a persone non occupate: disoccupati, inoccupati c
inattivi.
Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono
possedere i seguenti requisiti
- essere residenti o domiciliati in Sicilia;
- essere in età lavorativa;
- avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, come
stabilito nelle schede corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni.
-I destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione.
Il cittadino non comunitario deve avere il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di
validità.
AWERTENZE
Le verifiche anzidette sono condotte dall'Ente di formazione che si assume le connesse
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responsabilità.
I destinatari non possono partecipare a piu percorsi lormativi contemporaneamente frnanziati dal
presente avviso, di conseguenzase un destinatario risulta iscritto ad un corso non potrà iscriversi ad
altro corso finché non completa il precedente.
I destinatari non possono essere selezionati su percorsi formativi per i quali siano già in possesso
della medesima qualifi ca.
I destinatari dell'Avviso non possono fruire di altre agevolazioni finanziarie sulla stessa tipologia di
servizio/i previsto/i dallo stesso.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e

possono essere comprovati con dichiarazioni contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e
prodotte in sostituzione delle normali certtfrcazioni, secondo le modalità previlte dal D.P.R. 28
dicembre 2000 n.445.

I corsi sono così articolati:
Formazione d'aula ore 240
Attività di stage in azienda ore 120
Posti disponibili n.05

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA D I
CANDIDATURA:
Tutti i soggetti interessati, in possesso dei requisiti previsti, dovranno far pervenire la
propria domanda di iscrizione al corso entro le ore 24,00 del25/1012026.
La domanda deve essere redatta secondo I'allegato domanda di iscrizione, con allegata la
seguente documentazione:
- copia della pronta disponibilità al lavoro (conforme all'art. 20 DIgs 150/2015)

rilasciata dal Centro per I'Impiego competente per tertitorio;
- Copia del patto di servizio
- copia del titolo di studio;
- copia del documento di identità in corso di validità;
- copia del codice fiscale.
Essa deve essere inviata tramite posta elettronica alla casella di posta elettronica
iscrizioni.euroinforma@gmail.com c o n oggetto: CANDIDATURA ALLIEVI Corso
ASSISTENTE FAMILIARE CS52 ED120 c CS52 ED121 Sede di Siracusa.
Le istanze possono esscrc consegnate anchc brevi manu presso la sede dell'Ente in
Caltagirone Via Giorgio Arcoleo n.50, dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle
ore 13100. Le istanzc pervenute oltrc il prcdetto termine saranno acquisite e protocollate.
Le predette saranno prcse in considerazione, rigorosamente in ordine cronologico di
arrivo, al fine dei subentri fino all'espletamento del20"À dell'attività didattica.

tltossima risoluz.i non soronll0 e in considr ea
nsionsti in msnierct

disordinata

ATTENZIONE lo sconsione di tutti i documenti deve essere eseguits con lo
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POSTI DISPONIBILI E MODALI'IA DI SELEZIONE:
verificati i requisiti di accesso il candidato viene ammesso alle selezioni qualora alla
scadenza del Bando, si superasse il numero dei posti disponibili per ciascun corso pari a 15.

La selezione si svolgerà presso le suddette sedi degli Enti nelle date che l'ente comunicherà
sul proprio sito. I candidati che non si presenteranno alla selezione saranno considerati
rinunciatari. L'attività di selezione consiste nella somministrazione di un questionario a
risposta multipla e di un colloquio motivazionale e di orientamento.
Al fine di elevare la partecipazione femminile nell'attività formativa, è prevista una
riserva di posti pari al 51 7o in favore delle donne partecipanti. La graduatoria finale
sarà comunicata ai partecipanti sul sito dell'Ente il giorno successivo alle selezioni.
Gli stessi potranno proporre motivate osservazioni alla graduatoria entro 2 giorni
direttamente all'Ente gestore elo al competente CPI.
Di tutte le attività di selezione saranno stilati appositi verbali da parte della Commissione
all'uopo nominata.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE: La partecipazione al corso è gratuita e la frequenza è
obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite è pari al30Yo del monte ore corso e
comunque per non più di l0 giorni consecutivi.
Gli allievi, che superino tali limiti,sararìno esclusi d'ufficio.

INDENNITA GIORNALIERA DI FREQUENZA: Agli allievi che abbiano frequentato almeno
il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, è riconosciuta un'indennità giornaliera di
frequenza pari a € 5,00 lordi, ad esclusione delle giornate relative alle attività di esame.

L'indennità di frequenza giornaliera è riconosciuta per una frequenza di almeno tre ore.
MODALITA PROVE FINALI: Gli allievi che al termine del percorso formativo avranno svolto
almeno il70% delle ore previste e che avranno raggiunto gli obiettivi didattici,saranno ammessi
all'esame finale, che consiste in una prova scritta, una prova pratica e un colloquio sulle materie
oggetto di studio durante tutta l'attività formativa.
CERTIFICAZIONE FINALE: A seguito del superamento dell'esame finale, sarà

rilasciato il titolo relativo al corso frequentato (qualifica/specializzazione) in conformità a quanto
previsto dal Repertorio delle Qualificazioni.

VIGILANZA E CONTROLLO il corso è sottoposto alla vigilanza e controllo della Regione
Siciliana - Diparlimento Regionale della Famiglio e delle Politiche Sociali, ai sensi dell'Awiso
2012024 nonché della normativa vigente.

IN FORMATIVA PRIVACY: I dati forniti da ciascun candidato sarannio trattati esclusivamente
ai fini dello svolgimento dell'attività didattica dell'Ente, ai sensi dell'art. 13 e 14 del DPR
6791L6 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali".
La mancata comunicazionedei dati personali impedisce di dar corso allaprocedura inquanto
tali dati risultano necessari per garantire il rispetto degli adempimenti specifici previsti dal
presente bando.
Caltagirone | 5 I 1012026
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Allegato 3 - Domanda di iscrizione agli interventi
FSE+

PR Sicilia FSÉ+ 2021-2027 (CCl 2021 |T05SFPR014 - C(202216184 del 25.08.20221

Dipartimento...

Priorità _ -"

Obiettivo specifico " " (ESo --------)

Codice settore intervento - riportare quanto presente nell'avviso

Azione - riportare quanto presente nell'awiso

Avviso n. del

Descrizione come da awiso

Approvato con DDG n. ....... del
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Ammesso dopo I'inizio 3.i

TITOLO DELL'AWISO PUBBLICO ED ESTREM|Avviso pubblico n.2012O24 PR FSE+ Sicilia 2021n027

BENEFICIARIO odtl Rù./il,F0 « _ll/. ,/# ID DoMANDA 52r

E$:11rll;tJ:tìi';,,,"*" G
Ammesso inizio [ 1,Ì Non amrnesso inizio J ).A cura delSoggelto Anuabre

,t/ ooo I
/.cuP fr *i-!Z- é s99 !7 peq /-

DOMANDA DI ISCRIZ]ONE AGLI INTERVENTI FSE+
La presente scfieda dovrà essere compilata in ogni sua pafte

Lalil sottoscrìtta/o
cognome e nome della/del richiedente

- SCSSO

- natalo a

M

Comune o Stato eslero di nascita
(provincia ) il_/_/_

srg/a

- residente a (provincia _ )
s,g/aComune di residenza CAP

vialpiaza

- domiciliata/o a
se il domicilio è diverso dalla residenza CAP

(provincia _ )
sig/a

n.vialpiazza

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono I I

-indirizzo diposta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 de|2811212000, n"445 e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per
false attestazioni e mendacidichiarazioni, sotto la sua personale responsabilità (artt- 48-76 d.p.r.) nonché della decadenza
dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dlchiarazione non veritiera, qualora dal
controllo effettuato emerga la non veridicità di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.2811212000 n" 445)

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego S

DICHIARA

Mq

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per l'impiego di

dal (ggimm/aaaa)

- di essere in possesso det seguente titolo di studio:
: : r-rr-l NeSSUn titOlO

"' Licenza elementare/attestato di valutazione finale

., : Licenza media/awiamento professionale

4prosetto ' 'ti I tÀlrgehe 
o eo*,so eS ,2 àà

-- '4,tt/06-0
C}P
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Titolo di istruzìone secondarla di ll grado (scolastica o formazione profess[onale) che non permette l'accesso
all'università: Qualifìca di istituto professionate, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione all'insegnamento nella scuola
malerna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professlonale di Tecnico (l e FP). Ouatifica professionale
regionale di I livello (post-obbligo, durata -> 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di llgrado che permette l'accesso alt'università

Qualifica pro{essionale regionale/provinciale.post.{iqfona, Certifica-to!i speeializzazione tgQflica superiore (IFTS),
Diploma universìtario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio o/dinamento)

Diplomadi tecnicosuperioreì{-l§-Ts}.' .- , .i,*, i , r '''

Laurea di primo tiìrdtto ltriennale). Diploma universitario. Diploma accadernico di I [v9llo (AFAM)

' lbdreJ nfagistlateièpecìÉtisticL 'or tl liveiìo, Diploma ti'lq0rda: ce't ,eccnio òfoinàrhento (4{ anni). Diptoma
accadetnico di ll liveflo (AFAM o dI Conservatorio, Accademia di Eetle.Arti, AccademiAd'arte drammatica o di
danza, IStAE vecchio ordinamento)

Titolo di dottore di ricerca

- di essere nellale seguente/i situazione/i (e possibile barrare una o più caselle):

Appartenente a famigtia i cui componenti
son0

Appartenente a famiElia i cui componenti
sono

1;;r Genitore solo. senza lavoro e con fift
carico (senza altri componenti adutti nel
nucleo)

Genitore solo. lavo_ratpre e con fiolk
caleo (senza altri componenti adulti nel
nucleo)

Pe rson a ptove niente_da zqoe,r-u ra I i

Senza@ione
abitativ-a

' : {):? Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mèrcato del lavoro:
." ln cerca di prima occupazione

. 1.:..' Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atiptca e chi è in C.1.G.)

::"ì Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilità)

: , .1..1 Studente



lnattivo diverso da studente (casalingai o. ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,
in altra condizione)

Cso "ln cerca di prima occupazionè" o "Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione"

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

Finoa6mesi (<=§;
Da 6 mesi a12mesi (< = 12 mesr)

Da '12 mesi e oltre (>12)
' Non disponibile

Caso "Occupato" (o C.l.G. Ordinaria)

a) Occupato presso I'impresa o entè:

I Tipologia impresa:ftf, erivata I euuuti", E] p.n.

.:classeDimensionate:fl t -s E ro-4e 5:] so-24s [,] zso-ass §,] ottresoo

Settore economico

Denominazione

Yialpiazza numero civico l_l_l_l località

b) Condizione rispetto a:

Raoporto di lavoro

. i 'ì r Contratto a tempo indeterminato

l:,1 Contratto a tempo determinato
' :r Contratto diapprendistato

, . '.; i Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

;i" Lavoro accessorio (voucher) - lavoro occasionale
' ilii Co.co.co/co.co.pro (fino al 31-12.2015 salvo casi previsti da Legge)

:r ; Lavoroadomicilio
, '-ìr'Autonomo
l i.,'.ì Altro tipo di contratto

Po sìzi o ne profession ale

Lavoro dipendente

, ''r: dirigente
, -r direttivo - quadro

r'i:r impiegato o intermedio
i.: operaio, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

' .ì: imprenditore

i . .ì libero professionista

' , Iavoratore in proprio

. .: i socio di cooperativa

il:' coadiuvante familiare

comune provincia _
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Condizione di vulnerabilità

Ai sensi det Regolamento (UE) n.2A2111057 l'Amministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+ alcune

informazioni in merito alla loro condizione dì vulnerabitità ai fini dell'adempimento degli obblighi di monrtoraggio e

valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata. Secondo quanto

previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 all'art.9 in quanto idati riportati comprendono una categoria speciate di dati personali.

Negli altri casr i[ conferimento he natura facoltativa, ma qualora non si intendano fornire tali inforrnazioni e necessario
compilare e firmare la dichiarazione ripoilata nel box di seguito:

DA COMPTLARSI SOLO NÉICASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA
INTENDA FORNIRE LE INFORMMIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABI LITA"

intende fornire
all'Amminìstrazione della Regione Siciliana le informazioni relative
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi nell'ambilo del PR

alla condizione di vulnerabilità così
I sicitia f st+ 2021-2027.

Lalit richiedente si trova nella/e seguenteli condizione/i di vulnerabilità (è possibile barrare una o più caselle):

.j i Persona disabile

rì: Migrante o persona di origine straniera

*3 Appartenente a minoranze (comprese [e

comunita emarginate come iRom)
i.ì4 Persona inquadrabile neifenomeni di

nuova poverta (leggi di settore)
G5 Tossicodipendente/ex tossicodipendente

S6 Detenuto/ex detenuto
07 Vittima di violenza, ditratta e grave

sfrutlamento

*B Altro tipo di vulnerabilità

iii) Nessuna condizione di vulnerabilità

Collaborazione nella rilevazione dei risultati oftenuti a seguito della partecipazione all'intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell'ambito del Programma Regionale FSE+, così come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE+, l'Amministrazione potrebbe avere la necessità di conoscere alcune informazioni
in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell'intervento, Con la sottoscrizione
della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con l'Amministrazione fornendo le inforrnazioni
eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

Lalil sottoscritta/o ........- ,... dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che I'accettazione della presente domanda è subordinata ail'effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggefto di una selezione.

luogo

Pv i mino.i cri ,8 @; ftru del

firma det/la richiedente

La/lt sottoscritta/o

data

-.t ct 
"



lnformativa ai sensi del decreto legistativo 30 giugno 2003. n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". art
13:
- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le f inalita connesse alla partecipazione all'intervento in argomento, per

garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché per
la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destìnatari degli interventi FSE+;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatrco:
- il conferimento dei dati è obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il

rispetto degti specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria. nazionale e regionale:
- i dati non saranno comunicati ad attri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né

saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalità diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;
- i dati raccotti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata.
- titolare del trattamento è

responsabile del traftamento è che si avvale di propri incaricati;
in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti det titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del D.lgs. n.
196/2003.

La/it sottoscriftalo, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.lgs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguarderà anche dati "sensibili" di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.lgs- n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche. I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso.
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale":

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.

Firma leggibile -..........-,..

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

Firma 1e99ibile ...............

- presta ilsuo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute

dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma leggibile ...............

Rlservalo al Beneficiario

Aisensi dell'art. 38 del D.P.R. n.445 del2000 la presente dichiarazione è stata:

t . sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto ..............
sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:


