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FTALIA 2427 ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE -

REGIONE SICILIANA

Assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento della Formazione Professionale

Avviso n, 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e
correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in
Sicilia Finestra biennio 2025-2026 - D.D.G. n. 928 del 17/07/2025 BANDO DI RECLUTAMENTO
PERSONALE DOCENTE Riservato al personale iscritto nell’albo di cui all’art.5 della Legge Regionale
10 Luglio 2019 n.10 ¢ in subordine al personale Docente inserito nel registro Elenco dei formatori di cui
alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii. ed inseriti nel sistema SARF (sistema Albo del Registro
Formatori)

BANDO DI RECLUTAMENTO DEL PERSONALE ESTERNO “DOCENTI”

Per la SELEZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI “DOCENTE” CON AMBITO DI IMPIEGO NEI
SEGUENTI PERCORSI:

1. Operatore Socio Assistenziale totale ore 754 di cut ore 210 stage Qualifica, titolo di studio minimo:
Terza Media
2. Addetto Amministrativo Segretariale totale ore 654 di cui ore 180 stage Qualifica, titolo di studio
minimo: Terza Media
Assistente Studio Odontoiatrico totale ore 754 di cui 400 stage Qualifica 3EQF, titolo di studio
minimo: Terza Media
4. 4. Addetto al Giardinaggio ¢ Ortofrutticoltura totale ore 654 di cui ore 180 stage, Qualifica
5. Addetto Magazzino e Logistica totale ore 554 di cui 150 stage Qualifica, titolo di studio minimo:
Terza Media
6. Tecnicodi Laboratorio Educativo totale ore 654 di cui ore 180 stage Specializzazione 4EQF
7. Operatore Specializzato Pasticceria totale ore 654 di cui ore 180 stage, Specializzazione 4EQF
Progetti sede di Siracusa
- Addetto Amministrativo Segretariale totale ore 654 di cui ore 180 stage Qualifica, titolo di studio
minimo: Terza Media
- Tecnico di Laboratorio Educativo totale ore 654 di cui ore 180 stage, Qualifica
Progetti sede di Vittoria
- Qperatore Specializzato Pasticceria totale ore 654 di cui ore 180 stage, Qualifica
- Addetto al Giardinaggio e Ortofrutticoltura totale ore 654 di cui ore 180 stage Qualifica, , titolo di
studio minimo: Terza Media
Ciascun corso ha la durata sopra rispettivamente indicata e si svolgera nell’arco temporale massimo di
mesi 12 ok T
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Via Piazza Armerina 1 96100 SIRACUSA
Via Piero Calamandrei 86 97019 VITTORIA o
Le proposte formative sono cofinanziate dall’ UE mediante il D.D.G n. 928 del 17/07/2025, Décreto di

revisione dell’ Avviso 7/2023 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia”
del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI - 20211T0SSFPR014 ¢ relativi allegati. Apertura Seconda Finestra
2025-2026); 11 D.D.G. n. 12104rfz del 31/10/2023 ed it D.D.G. n. 1319 del 17/11/2023 di revisione

dell’avviso 7/2023;
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L’> Ente EURO.IN.FOR.MA. APS con sede in Caltagirone via Giorgio Arcoleo n. 50 accreditata
presso la Regione Siciliana con DDG n. 3 del 13/1/25 C.I.LR. AB1647

Visto il Vademecum per I’attuazione programma FSE+ Sicilia 2021-2027;

Visto I’art. 5 della Legge regionale 10 fuglio 2018 n. 10; Visto I’art. 15 della Legge regionale n. 23 del 2019;
Visto ["articolo 6, dell’avviso 7 2023 PR FSE+ Sicilia che stabilisce I'obbligo di selezionare prioritariamente gli
operatori professionali iscritti nell’albo dei formatori e in subordine il personale docente inserito nel registro dei
formatori 2° livello;

Visto I1 D.A. n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del Registro formatori della Regione Siciliana; Le circolari n. 1
de] 12/04/2022 e n. 2 del 12/09/2022 per Piscrizione al registro dei formatori; Il D.D.G. n. 768 del 30/07/2021
“Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana”;

Visto I’ Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione
professionale raggiunto alla presenza dell’ Assessore Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale
e del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale in data
23.07.2018 tra le Associazioni datoriali e le Organizzazioni sindacali; che detto reclutamento avverra ai sensj
delle vigenti disposizioni di legge e, pertanto, I’Ente a parita di condizioni e valori si obbliga ad
assumere prioritariamente il personale inserito nell'Albo dei formatori di cui alla Legge
Regionale n.24 del 1976.

Vista la legge n.23 del 14.12.2019 “Istituzione del Sistema Regionale della Formazione Professionale”
pubblicata sulla GURS n.50 del 20.12.2019.

Vista la comunicazione Prot. n.38223 del 10.06.2020

Ritenuto che EURO.IN.FOR.MA. APS deve selezionare personale docente adeguato a ricoprire i moduli
proposti nei corsi formativi che saranno inseriti nel catalogo formativo necessari alla realizzazione dell’ Avviso 7
2023, Costituzione del Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi
di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia” del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI —
20211TOSSFPRO14 e relativi allegati. Apertura Seconda Finestra 2025-2026); che ’avviso 7 2023, ai fini del
riconoscimento della tariffa Unita di Costo Standard (UCS), nel rispetto di quanto previsto dall’art.73 paragrafo
2, lett. a) del Reg. (UE) n.2021/1060, per ciascun percorso formativo le ore di docenza complessivamente
erogate dovranno soddisfare i requisiti minimi previsti per i docenti, definiti in funzione del livello EQF
(European Qualification Framework) del profilo oggetto del percorso

EMANA

il presente bando di reclutamento, rivolto prioritariamente al personale docente, iscritto nell’albo di cui all’art.5
della Legge regionale 10 Luglio 2019 n.10 e in subordine al personale Docente inserito nel registro Elenco dei
formatori di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii. ed inseriti nel sistema SARF (sistema Albo del
Registro Formatori) da impegnare nei percorsi di formazione su indicati EURO.IN.FOR.MA. APS intende
avviare tra quelli approvati con Iistanza di inserimento al catalogo per le sedi sopra indicate:

TANTO PREMESSO

Che ¢ indetto un “Bando di selezione del personale esterno DOCENTI” di comprovata esperienza didattica e
professionale per i percorsi:

CS9489ED44224 Operatore socio assistenziale ore 754 di cui stage ore 210 QUALIFICA
CS9490ED44226 Addetto amministrativo segretariale 654 di cui stage ore180 QUALIFICA
CS9492ED44229 Assistente di studio odontoiatrico 754 di cui stage ore 400 QUALIFICA 3EQF
CS9493ED44231 Addetto al giardinaggio e ortofrutticoltura ore 654 di cui stage ore 180 QUALIFICA
CS9495ED44233 Addetto magazzino e logistica ore 554 di cui stage ore 150 QUALIFICA
CS9832ED48297 Te\;ggico di laboratorio educativo 654 di cui stage180 SPECIALIZZAZIONE




CS9833ED46302 Operatore specializzato pasticceria 654 di cui stage ore 180 SPECIALIZZAZIONE
CS9493ED48296 Addetto al giardinaggio e ortofrutticoltura 654 di cui ore stage180 QUALIFICA
CS9833ED48242 Operatore specializzato pasticceria 654 di cui ore stage 180 SPECIALIZZAZIONE
CS9490ED44227 Addetto amministrativo segretariale 654 di cui ore stage 180 QUALIFICA
CS9832ED46301 Tecnico di laboratorio educativo 654 di cui ore stage 180 SPECIALIZZAZIONE
Id Corso e relative Sedi formative

CS9489ED44224 VIA G. ARCOLEO 50, 95041 Caltagirone Catania
CS9490ED44226 VIA G. ARCOLEO 50, 95041 Caltagirone Catania
CS9492ED44229 VIA G. ARCOLEO 50, 95041 Caltagirone Catania o 14
CS9493ED44231 VIA G. ARCOLEO 50, 95041 Caltagirone Catania (¥ 07
CS9495ED44233 VIA G. ARCOLEO 50, 95041 Caltagirone Catania -
CS9832ED48297 VIA G. ARCOLEO 50, 95041 Caltagirone Catania
CS9833ED46302 VIA G. ARCOLEO 50, 95041 Caltagirone Catania
CS9493ED48296 VIA PIERO CALAMANDRETI 86, 97019 VITTORIA RG
CS9833ED48242 VIA PIERO CALAMANDREI 86, 97019 VITTORIA RG
CS9490ED44227 VIA PIAZZA ARMERINA 1, 96100 SIRACUSA SR
CS9832ED46301 VIA PIAZZA ARMERINA 1, 96100 SIRACUSA SR

Il bando & destinato a reclutare, PRIORITARIAMENTE, NEL RISPETTO DEL PROPRIO ASSETTO
ORGANIZZATIVO, PERSONALE DOCENTE INSERITO NELL’ ALBO REGIONALE DEI FORMATORI
DI CUI ALL’ ART.14 DELLA LEGGE REGIONALE 06.03.1976 N.24 in possesso di assunzione a tempo
indeterminato entro il 31.12.2008, e della legge n.23 del 14.12.2019 “Istituzione del Sistema Regionale della
Formazione Professionale” pubblicata sulla GURS n.50 del 20.12.2019 nonché del D.D.G. n.2828 del
28.06.2018;

11 bando, inoltre, intende applicare interamente I’ Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei
lavoratori del settore della formazione professionale raggiunto alla presenza dell’ Assessore Regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale e del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionaie in data 23.07.2018 tra le Associazioni datoriali e le
Organizzazioni sindacali;

PERSONALE DOCENTE

Profilo: Formatore (3.1) relativo ai moduli correlati ai corrispondenti percorsi:

OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE
ORE 754 D1 CUI STAGE ORE 210
SEDE DI CALTAGIRONE
QUALIFICA 3EQF
Ore modulo | Modulo Ore e- Titolo di studio richiesto Fascia
learning
1 30 Dinamiche di gruppo Laurea A
2 30 Lingua inglese Laurea B
3 30 Lingua straniera — Inglese Laurea A
4 |30 Tecniche di comunicazione Laurea A
il = TInformatica - | | Laurea . B |
6 |25 Economia domestica Diploma qualifica A\
professionale
7 |25 Igiene personale Diploma qualifica C
professionale
8 15 Farmacologia assunzione Laurea A
smaltimento
9 15 Deontologia Laurea A
10 | 30 Strategie e tecniche di aiuto Diploma qualifica B
professionale



11 |30 Green and blue economy o Laurea A
12 | 30 Introduzione ai bisogni primari Laurea - A
13 |15 11 disagio dalla comprensione Laurea B
alle soluzioni
14 | 25 Elementi di psicologia sociale e Laurea A
| relazionale
15 | 30 Patologie degenerative Laurea A
16 | 30 Elementi di primo soccorso Laurea B
17 | 25 Tecniche e metodi di gestione Laurea B
dei conflitti
18 Tecniche di mobilizzazione Laurea B
19 {3 Tecniche di prevenzione Laurea A
incidenti domestici
20 | 12 Igiene e sicurezza sui luoghi di Laurea A
lavoro
21 | 25 Legislazione sociale Laurea C
22 120 Risorse territoriale ed Laurea C
articolazione dei servizi
23 210 Stage
ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE CS 9490
SEDE DI CALTAGIRONE
DURATA 654 DI CUI 180 STAGE
QUALIFICA 2EQF
Ore modulo Ore e- Titolo di studio richiesto Fascia
learning
1 12 Igiene e sicurezza sul luogo di Laurea A
lavoro
2 12 Alfabetizzazione informatica Laurea A
3 30 Lingua inglese Laurea A
4 130 Tecniche di comunicazione Laurea B
5 125 Tecniche di archiviazione Diploma di qualifica B
professionale
6 |70 Corrispondenza commerciale Laurea A
7 |34 Tecniche di segreteria Diploma di qualifica B
professionale
§ |40 Funzionalita del software Laurea C
| applicativo dufficio I = -
9 |76 Elementi di tecnica Laurea B
commerciale
10 | 70 Strumenti di incasso e Laurea A
pagamento
11 175 Elementi di organizzazione Laurea C
aziendale 5
[ '§




12 | 180 Stage
ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE CS 9490
DURATA 654 DI CUI 180 STAGE
SEDE DI SIRACUSA - Qualifica 2EQF
Ore modulo Ore e- Titolo di studio richiesto Fascia
learning
1 12 Igiene e sicurezza sul luogo di Laurea A
lavoro
2 12 Alfabetizzazione informatica Laurea A
3 30 Lingua inglese Laurea - A
4 |30 Tecniche di comunicazione Laurea B
5 |25 Tecniche di archiviazione Diploma di qualifica B
professionale
6 |70 Corrispondenza commerciale Laurea A
7 |34 Tecniche di segreteria Diploma di qualifica B
professionale
8 40 Funzionalita del software Laurea C
applicativo d’ufficio
9 76 Elementi di tecnica Laurea B
commerciale
10 | 70 Strumenti di incasso € Laurea A
pagamento
11 |75 Elementi di organizzazione Laurea C
aziendale
12 | 180 Stage
ASSISTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO CS9492
ORE 754 DI CUI ORE STAGE 400
SEDE DI CALTAGIRONE - QUALIFICA 3EQF
| Ore | Modulo S - Oree- | Titolo distudio | Fascia
modulo learning richiesto
1 12 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro Laurea A
2 12 Alfabetizzazione informatica Laurea A
3 30 Lingua inglese Laurea B
4 40 Interagire con le persone assistite, Laurea A
5 20 I membri dell'equipe professionale, Laurea A
6 20 I fornitori e i collaboratori esterni A
7 30 Allestire spazi e strumentazioni di trattamento Laurea B
odontoiatrico




7 4\80 o0

1 8 120 Protocolli e procedure standard Laurea A
9 30 Tecnologie - Prodotti medicali — Innovazioni Diploma C
tecniche qualifica
professionale
10 | 40 Assistenza all’odontoiatra Laurea B
| 11 |20 La comunicazione N i B
[ 12 120 La strumentazione Diploma di C
qualifica
professionale
13 | 30 Trattamento documentazione clinica Laurea A
14 130 Trattamento atti amministrativo contabile Diploma di C
qualifica
professionale
15 | 400 Stage
ADDETTO AL GIARDINAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA CS9493
SEDE DI CALTAGIRONE
ORE 654 DI CUI 180 STAGE
QUALIFICA 2EQF
Ore modulo | Modulo Ore e- Titolo di studio richiesto Fascia
learning
1 12 Modulo Igiene e sicurezza sul Laurea A
luogo di lavoro
2 12 Modulo Alfabetizzazione Laurea B
informatica
3 120 Lingua straniera — Inglese Laurea A
4 10 Dinamiche di gruppo Laurea A
5 |40 Pacchetto Office Laurea B
6 |30 Ricerca elettronica delle banche Laurea B
dati di settore
7 |70 Giardini: analisi, posa, curae Diploma di qualifica C
potatura profeessionale
8 80 e-commerce ¢ relativo utilizzo Laurea B
9 |30 Tecniche di conservazione Diploma di qualifica C
prodotti professionale
10 | 50 Eseguire interventi di impianto Laurea A
e coltivazione di orti e frutteti
11 | 50 Eseguire interventi di Laurea A
| | allkestimentodi giardini earee —| = ————= -
verdi
12 | 30 Approntare e utilizzare Laurea A
strutture, strumenti, e
macchinari
13 | 40 Elementi di fitopatologia e lotta Laurea A
antiparassitaria
14 | 180 Stage i
>




SEDE D1 VITTORIA

ORE 654 DI DUI 180 STAGE

QUALIFICA 2EQF
Ore modulo | Modulo Ore e- Titolo di studio richiesto Fascia
3 learning ]

] 12 Modulo Igiene e sicurezza sul Laurea A
luogo di lavoro

2 12 Modulo Alfabetizzazione Laurea B
informatica

3 20 Lingua straniera — Inglese Laurea A

4 10 Dinamiche di gruppo Laurea A

5 40 Pacchetto Office Laurea B

6 30 Ricerca elettronica delle banche Laurea B
dati di settore

7 70 Giardini: analisi, posa, cura e Diploma di qualifica C
potatura profeessionale

8 80 e-commerce e relativo utilizzo Laurea B

9 |30 Tecniche di conservazione Diploma di qualifica C
prodotti professionale

10 | 50 Eseguire interventi di impianto Laurea A
e coltivazione di orti e frutteti

11 | 50 Eseguire interventi di Laurea A
allestimento di giardini e aree
verdi

12 | 30 Approntare e utilizzare Laurea A
strutture, strumenti, e
macchinari

13 | 40 Elementi di fitopatologia e lotta Laurea A
antiparassitaria

14 | 180 Stage

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA CS9495 -
SEDE DI CALTAGIRONE
ORE 500 DI CUI 200 ORE DI STAGE
QUALIFICA 2EQF
Ore modulo | Modulo Ore e-leamning Titolo di studio richiesto Fascia

1 12 Modulo Igiene e sicurezza sul Laurea A
luogo di lavoro

2 12 Modulo Alfabetizzazione Laurea A
informatica

3 30 Lingua straniera - Inglese _ Laurea aa A

‘{L\



4 36 Collaborare alla gestione del Laurea A
| magazzino
5 |36 Collaborare alla gestione dei Laurea B
flussi (materie
prime, semilavorati, merci,
prodotti finiti) in
entrata ¢ allo stoccaggio
6 | 36 Collaborare alla gestione dei Laurea A
flussi (materie
prime, semilavorati, merci,
prodotti finiti) in
uscita
7 120 Dinamiche di gruppo Laurea B
g |28 Diploma di qualifica
Pacchetto Office professionale
9 |20 Diploma di qualifica
Esercitazione professionale C
10 | 20 Internet Laurea B
11 |20 Ricerca elettronica delle Diploma di qualifica
banche dati di settore professionale C
12 130 E-commerce e relativo utilizzo Laurea C
TECNICO DI LABORATORIO EDUCATIVO CS9832
SEDE DI CALTAGIRONE
DURATA ORE 600 DI CUI 240 STAGE
SPECIALIZZAZIONE 4EQF
Ore modulo | Modulo Ore e- Titolo di studio richiesto Fascia
learning
] 12 Igiene e sicurezza sul luogo di Laurea A
lavoro
2 12 Alfabetizzazione informatica Laurea A
3 30 Lingua straniera - Inglese Laurea A
4 |36 Analizzare i bisogni dell'utenza Laurea A
5 |45 Progettare laboratori educativi Laurea B
— didattici
6 |50 Gestire l'intervento educativo Laurea B
7 |45 Realizzare l'intervento L aurea A
educativo
8§ |25 Dinamiche di gruppo Laurea A
9 130 Diploma di qualifica C
Pacchetto Office professionale
10 | 20 Tecniche di analisi dei bisogni Diploma di qualifica C
e realizzazione intervento professionale
I 1720 Internet - = TA
12 | 15 Ricerca elettronica delle banche Diploma di qualifica C
dati di settore professionale
13 |20 Tecniche di comunicazione A
14 | 240 Stage
TECNICO DI LABORATORIO EDUCATIVO CS9832
SEDE DI SIRACUSA
DURATA ORE 600 DI CUI 240 STAGE
SPECIALIZZAZIONE 4EQF




Ore modulo | Modulo Ore e- Titolo di studio richiesto Fascia
learning
| 12 Igiene e sicurezza sul luogo di Laurea A
lavoro
2 12 Alfabetizzazione informatica Laurea A
3 30 Lingua straniera - Inglese Laurea A
4 |36 Analizzare i bisogni dell'utenza - Laurea A
5 145 Progettare laboratori educativi Laurea B
— didattici
6 50 Gestire l'intervento educativo Laurea B
7 45 Realizzare l'intervento Laurea A
educativo
8 25 Dinamiche di gruppo Laurea A
9 |30 Diploma di qualifica C
Pacchetto Office professionale
10 | 20 Tecniche di analisi dei bisogni Diploma di qualifica C
e realizzazione intervento professionale
11 [ 20 Internet A
12 | 15 Ricerca elettronica delle banche Diploma di qualifica C
dati di settore _professionale
13 | 20 Tecniche di comunicazione A
14 | 240 Stage
OPERATORE SPECIALIZZATO PASTICCERIA CS9833
SEDE DI CALTAGIRONE
DURATA ORE 600 D1 CUI 240 STAGE
SPECIALIZZAZIONE 4EQF
Ore modulo | Modulo Ore e- Titolo di studio richiesto Fascia
learning
1 12 Modulo Igiene e sicurezza sul Laurea A
luogo di lavoro
2 12 Modulo Alfabetizzazione Laurea A
informatica
3 130 Lingua straniera - Inglese Laurea A
4 |30 Definire e pianificare le fasi del Laurea A
processo di
lavorazione sulla base delle
istruzioni ricevute
5 30 Approntare e monitorare il Laurea B
| funzionamentodi SIS SO W
il strumenti, attrezzature e
macchine necessari
alle diverse fasi di attivita sulla
base delle
procedure previste e del
risultato atteso
6 |30 Predisporre e curare gli spazi di Laurea A

lavoro,
eseguendo le operazioni di
pulizia, al fine di




assicurare il rispetto delle
norme igieniche e di
contrastare affaticamento e
malattie

professionali

7 |40 Effettuare le operazioni di Laurea A
conservazione e
stoccaggio dei prodotti di
pasticceria in
conformita alle norme igienico-
sanitarie
8 |50 Reperire, selezionare e Laurea B
preparare le materie
prime e i semilavorati secondo
gli standard di
qualita definiti e nel rispetto
delle norme )
igienico-sanitarie vigenti
9 |40 Curare |’esposizione e la Laurea A
promozione del
prodotto per la vendita, nel
rispetto delle norme
igienico-sanitarie vigenti e di
criteri di visual
merchandising
10 | 20 Dinamiche di gruppo Laurea A
11 |25 Pacchetto office Diploma di qualifica C
professionale
12 | 15 Internet e le banche dati Diploma di qualifica C
professionale
13 [ 26 Tecniche di comunicazione Laurea ©
14 | 240 Stage
OPERATORE SPECIALIZZATO PASTICCERIA CS9833
SEDE DI VITTORIA
DURATA ORE 600 DI CUI 240 STAGE
SPECIALIZZAZIONE 4EQF
Ore modulo | Modulo Ore e- Titolo di studio richiesto Fascia
learning,
1 12 Modulo Igiene e sicurezza sul Laurea A
luogo di lavoro
2 112 | Modulo Alfabetizzazione Laurea ] A
informatica ol |
3 130 Lingua straniera — Inglese Laurea A
4 |30 Definire e pianificare le fasi del Laurea A
processo di
lavorazione sulla base delle
istruzioni ricevute
5 130 Approntare e monitorare il Laurea
funzionamento di
strumenti, attrezzature e
macchine necessari
o,
L
S 10
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alle diverse fasi di attivita sulla
base delle

procedure previste e del
risultato atteso - -
6 |30 Predisporre e curare gli spazi di Laurea C
lavoro,

eseguendo le operazioni di ,
pulizia, al fine di [
assicurare il rispetto delle [
norme igieniche e di
contrastare affaticamento e
malattie

professionali

7 |40 Effettuare le operazioni di Laurea - B
conservazione €

stoccaggio dei prodotti di
pasticceria in

conformita alle norme igienico-
sanitarie

8 |50 Reperire, selezionare e A
preparare le materie

prime e i semilavorati secondo
gli standard di

qualita definiti e nel rispetto
delle norme

igienico-sanitarie vigenti

9 |40 Curare 1’esposizione e la Laurea A
promozione del

prodotto per la vendita, nel
rispetto delle norme
igienico-sanitarie vigenti e di
criteri di visual
merchandising

10 | 20 Dinamiche di gruppo Laurea A

11 |25 Pacchetto office Diploma di qualifica C
professionale

12 | 15 Internet e le banche dati Diploma di qualifica
professionale B

13 | 26 Tecniche di comunicazione Laurea B

14 | 240 Stage

Sono ammessi alla selezione i candidati in possesso dei requisiti generali e specifici sotto indicati.

Art.1 Requisiti generali di accesso

a- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea

b- Godere dei diritti civili e politici

¢- Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso
d- Non essere stato escluso dall’ elettorato politico attivo

Art.2 requisiti specifici di accesso

a- Dichiarazione di inserimento nell’ albo dei-formatori di cui all’art 14 della L.R. n. 24/1976;
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b- Titolo di studio e/o titoli formativi minimi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura indicati nella
tabella precedente;

c- Fascia professionale indicata nella tabella precedente di cui al vademecum per I’attuazione del PO FSE
Sicilia 2014-2020;

d- Comprovata esperienza didattica e/o professionale entrambe in contesti coerenti con le attivita ed i
moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme alla fascia di appartenenza sulla base di
quanto disposto con D.D.G. n.996 del 19.03.2013;

e- Indicazione dello stato di disoccupazione
Art.3 Modalita di presentazione delle domande
I soggetti interessati alla selezione dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (all. 1)
(disponibile nella sede operativa dell’Ente o scaricabile dal sito www.euro.informa.it redatta in carta
semplice con allegata la seguente documentazione:

1- copia di valido documento di riconoscimento

2- copia del codice fiscale

3- copia titolo di studio o relativa autocertificazione

4- _curriculum vitae et studiorum in formato UE dettagliato ed aggiornato in autocertificazione ai sensi
dell’art. 47 D.P.R. n.445 del 28.12.2000 e relative informazioni ai sensi del D. Lgs. 196/2003

5- scheda di autovalutazione titoli posseduti secondo lo schema allegato B ( disponibile presso la sede
operativa dell’ Ente o scaricabile dal sito www.euro.informa.it);

6- eventuali altri titoli posseduti anche in forma di autocertificazione.
Le domande di candidatura, integralmente redatte secondo i suddetti modelli e corredate dalla
suddetta documentazione dovranno pervenire a mezzo PEC a euroinforma@legalmail.it (I’Ente non
si assume responsabilitd per eventuali ritardi o disguidi postali e tecnici), entro il giorno
29.08.2025

Non saranno ammesse a valutazione le candidature:

*incomplete

*che non sodisfano i requisiti di cui all’art. 1 e 2 del presente bando

*pervenute fuori termine

*pervenute con modalita diverse da quelle indicate *redatte in maniera confusionaria e disordinata o
scansionata in maniera illegibile

Art. 4 — Modalita di selezione

L’accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove selettive
saranno effettuate da apposita Commissione.

La selezione si articolera secondo le seguenti modalita:

a)valutazione comparativa delle professionalita dei candidati e della idoneita degli stessi a ricoprire I’
incarico sulla base della documentazione presentata e dei punteggi attribuiti secondo la seguente tabella
b)colloquio individuale

" Tabella punteggi

TITOLO PUNTEGGIO PUNTEGGIO | PUNTEGGIO PUNTEGGIO
MASSIMO AUTOATTRIBUITO | ASSEGNATO
DALL’ ENTE
Diploma=punti 3
Laurea
triennale=punti 7
Titolo di Studio (*) Laurea specialistica | 20

per il profilo
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. 80/100= punti 10

| 101/110= punti 15

richiesto voto da

Laurea specialistica
per il profilo
richiesto voto da

Laurea specialistica
per il profilo
richiesto + lode =
punti 5

Titoli aggiuntivi specifici:
Abilitazione e/o

specializzazione e/o corso 1 punto per titolo 5
di formazione coerente con | fino ad un massimo
il profilo richiesto (master, di 5 punti
dottorati di ricerca,
pubblicazioni)
Esperienza professionale FasciaAdalOal5
coerente con I’ attivita anni = punti 10
proposta (solo per FasciaBda5a9 5
personale docente): Fascia anni = Punti 5
A con almeno 10 anni, Fascia C fino a 4
fascia B con almeno 5 anni anni = punti 3
ma inferiore a 10 anni, Fascia A oltre 15
fascia C inferiore a 5 anni anni = punti 15
Esperienza didattica Fascia AdalOal5
coerente con 1’ attivita anni = punti 8
proposta: Fascia A con FasciaBda5a9 10
almeno 10 anni, fascia B anni = Punti 5
con almeno 5 anni ma Fascia C finoa 4
inferiore a 10 anni, fascia anni = punti 3
C inferiore a 5 anni Fascia A oltre 15
anni = punti 10
Precedente collaborazione Anni 1-3 = punti 3
con I’ Ente Anni4-6=punti6 | 10
Anni 6-10= punti 10
Valutazione
complessiva 10

effettuata sui
seguenti parametri:
competenza,
puntualita,
disponibilita,

—__TOTALIL _

(*) N.B. 1 punteggi attribuiti-ai titoli di studio non sono cumulabili; indicare solo il titolo di studio piu alto

A conclusione della valutazione comparativa delle domande in possesso dei requisiti minimi richiesti ad
insindacabile giudizio della Commissione, si procedera ad eventuale colloquio individuale nella data che I’ente
comunichera via mail nella sede dell’Ente. Gli eventuali candidati al colloquio riceveranno comunicazione
mediante posta elettronica. L’assenza al colloquio si considera rinuncia da parte del candidato.
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Tale colloquio individuale verra valutato con un punteggio massimo di punti 30. Ciascuno dei tre
componenti della commissione nel valutare “conoscenze, abilita, e competenze” attribuira un punteggioda | a
10

Sulla base delle risultanze delle valutazioni saranno formulate le graduatorie di merito, distinte per i
singoli moduli formativi e profili, che saranno affisse presso la sede operativa dell” ente e pubblicate sul sito
www.euro.informa. it

LA PUBBLICAZIONE HA VALORE DI NOTIFICA AGLI INTERESSATI

Eventuali ricorsi alle graduatorie potranno essere presentati entro 2 giomi dalla pubblicazione delle
graduatorie, nei modi e secondo la tempistica prevista dalla normativa vigente.

Ai fini della salvaguardia occupazionale, I’Ente si riserva di non procedere all’ istruttoria delle
candidature e alle relative pubblicazioni di graduatorie per i moduli ricoperti dal personale dipendente.

Art. 5 Attribuzione degli incarichi e stipula del contratto

Ai candidati risultati idonei e vincitori, rispetto all’ ordine di graduatoria, sara stipulato un contratto di diritto
privato secondo le tipologie previste dalla normativa vigente

L’Ente si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

Per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilit, a giudizio insindacabile
dell’Ente, di ripartire il monte ore previsto per i singoli moduli tra piu candidati risultati idonei.

L’Ente, in caso di assegnazione dell’incarico, potra richiedere copia autentica delle certificazioni ed
attestazioni dichiarate nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae.

I candidati idonei dipendenti delle Amministrazioni dello Stato o di altri Enti Pubblici, dovranno essere
autorizzati dall’Ente di appartenenza e la stipula de} contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Pubblicate le graduatorie, I’Ente si riserva, inoltre, di non procedere all’ affidamento degli incarichi o di
revocarli anticipatamente e senza preavviso ed indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico
operativi e finanziari, nonché ai fini della salvaguardia occupazionale del personale intemo dipendente.

Gli incarichi verranno assegnati, dando priorita, nel rispetto del proprio assetto organizzativo, al personale
inserito nell” Albo Regionale dei Formatori di cui all’ art. 14 della L.R. 06.03.1976 n.24, in possesso di
assunzione a tempo indeterminato entro il 31.12.2008, nel rispetto della legge “Legge n.23 del 14.12.2019
“Istituzione del Sistema Regionale della Formazione Professionale” pubblicata sulla GURS n.50 del 20.12.2019.

Si attingera alle superiori graduatorie, anche nel caso di supplenze temporanee.
La segreteria dell’Ente provvedera alle convocazioni per I’assegnazione degli incarichi.

Art 6 — Informativa privacy

Ai sensi del D. Lgs. 196/03, i dati personali dei candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita di
gestione del progetto. I dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e
comunque nel rispetto delle norme vigenti.

Art. 7 — Pubblicazione Bando
Del presente bando viene dato avviso pubblico a partire dal 21.08.2025 mediante:
*affissione in bacheca dell” EURO.IN.FOR.MA. Ass.ne Culturale

*pubblicazione sul sito www.euroinforma.it
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*trasmissione a mezzo e-mail al CPI di Caltagirone

Pubblicazione nella sezione “Ricerca selezione del personale” sul portale informatico disponibile nella casella
mail pub.bandiformazione@regione sicilia.it

Art.8 — Riferimenti

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a.

EUROIN.FOR.MA. APS

Via Giorgio Arcoleo n.50 95041 Caltagirone tel/fax 093331766 - tel/fax 093321360 - 3386309583
e-mail euro.informa@katamail.com - Sito intemet www.euroinforma.it - PEC euroinforma@legalmail. it
Orari: lunedi - Venerdi dalle ore 09 — alle ore 13,30.

Art. 9 — Controlli

1 corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana — DIPARTIMENTO REGIONALE
DELL’ ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE - Ufficio Monitoraggio e controllo.

Caltagirone, 20.08.2025

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
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Allegato A

Spett.le
EURO.IN.FOR.MA. APS
via Giorgio Arcoleo. 50
95041 CALTAGIRONE

Istanza di candidatura

OGGETTO: Avviso n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta
Formativa e¢ correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia Finestra biennio 2025-2026 - D.D.G. n. 928 del 17/07/2025 BANDO DI
RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE Riservato al personale iscritto nell’albo di cui all’art.5 della
Legge regionale 10 Luglio 2019 n.10 e in subordine al personale Docente inserito nel registro Elenco dei
formatori di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii. ed inseriti nel sistema SARF (sistema Albo del
Registro Formatori)

BANDO DI RECLUTAMENTO DEL PERSONALE ESTERNO “DOCENTI”

Per la SELEZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI “DOCENTE” CON AMBITO DI IMPIEGO NEI
SEGUENTI PERCORSI

1.

2.

~
J.

4.
5.

6.
it

Operatore Socio Assistenziale totale ore 754 di cui ore 210 stage Qualifica, titolo di studio
minimo: Terza media

Addetto Amministrativo Segretariale totale ore 654 di cui ore 180 stage Qualifica, titolo di studio
minimo: Terza Media

Assistente Studio Odontoiatrico totale ore 754 di cui 400 stage Qualifica 3EQF, titolo di studio
minimo: Terza Media

4. Addetto al Giardinaggio e Ortoftutticoltura totale ore 654 di cui ore 180 stage, Qualifica
Addetto Magazzino e Logistica totale ore 554 di cui 150 stage Qualifica, titolo di studic minimo:
Terza Media

Tecnico di Laboratorio Educativo totale ore 654 di cui ore 180 stage Specializzazione 4EQF
Operatore Specializzato Pasticceria totale ore 654 di cui ore 180 stage, Specializzazione 4EQF

Progetti sede di Siracusa

Addetto Amministrativo Segretariale totale ore 654 di cui ore 180 stage Qualifica, titolo di studio
minimo: Terza Media
Tecnico di Laboratorio Educativo totale ore 654 di cui ore 180 stage, Qualifica

Progetti sede di Vittoria

Operatore Specializzato Pasticceria totale ore 654 di cui ore 180 stage, Qualifica
Aﬂdefm—ai—ﬁﬂrr}magom—eﬁrmﬁ'nttrmﬂmm-fmalemﬁSA dIMWW

studio minimo: Terza Media

Ciascun corso ha la durata sopra nspettlvamente indicata e si svolgera nell’arco temporale
massimo di mesi 12

SELEZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI “DOCENTE” CON AMBITO DI IMPIEGO NEI CORSI
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INDICARE | CORSI PER | QUALI SI INTENDE PARTECIPARE

Il/la sottoscritto/a

nato/a a

il Stato Codice fiscale
residente in Prov CAP via/Piazza n.
Telefono Telefono mobile e-mail
PEC
CHIEDE

- Di partecipare alla selezione per il conferimento dell’'incarico di
“Docente” per i seguenti moduli.

- N.B. | docenti possono proporre la loro candidatura in uno o in pil corsi. In
quest’ultimo caso dovranno inviare una distinta domanda per ciascun corso
compilate in ogni loro parte con distinte PEC

- (segnare con una x le ore dei moduli prescelti e per i quali si posseggono i requisiti)

PERSONALE DOCENTE
Profilo: Formatore (3.1) relativo ai moduli correlati ai corrispondenti percorsi :
OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE
ORE 754 DI CUI STAGE ORE 210
SEDE DI CALTAGIRONE
QUALIFICA 3EQF
Barrare N. Ore Modulo Ore e- Titolo di studio Fascia
corrispondente | modulo learning | richiesto
al modulo per
cui ci si
candida
1 30 Dinamiche di gruppo Laurea A
R - A Lingua ingtese Laurea — B
3 30 Lingua straniera — Inglese Laurea A
4 30 Tecniche di Laurea A
comunicazione
5 12 Informatica Laurea B
R .
02 A
74
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6 25 Economia domestica D_iploma qualifica A\
professionale
7 25 Igiene personale Dip]oma_qualiﬁca C
professionale

8 15 Farmacologia assunzione Laurea A
smaltimento

9 15 Deontologia Laurea A

10 30 Strategie e tecniche di Diploma qualifica
aiuto professionale

11 30 Green and blue economy Laurea A

12 30 Introduzione ai bisogni Laurea A
primari

13 15 11 disagio dalla Laurea B
comprensione alle
soluzioni

14 25 Elementi di psicologia Laurea A
sociale e relazionale

15 30 Patologie degenerative Laurea A

16 30 Elementi di primo Laurea
SOCCOrso

17 25 Tecniche e metodi di Laurea B
gestione dei conflitti

18 30 Tecniche di Laurea B
mobilizzazione

19 30 Tecniche di prevenzione Laurea A
incidenti domestici

20 12 Igiene e sicurezza sui Laurea A
luoghi di lavoro

21 25 Legislazione sociale Laurea C

22 20 Risorse territoriale ed Laurea C

_| articolazione dei servizi v s e _
23 210 Stage

ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE CS 9490
SEDE DI CALTAGIRONE

DURATA 654 DI CUI 180 STAGE
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QUALIFICA 2EQF

Barrare N. Ore Ore e- Titolo di studio Fascia

corrispondente | modulo learning | richiesto

al modulo per

cui ci si

candida

1 12 Igiene e sicurezza sul Laurea A
luogo di lavoro

2 12 Alfabetizzazione Laurea A
informatica

3 30 Lingua inglese Laurea A

4 30 Tecniche di Laurea
comunicazione

5 25 Tecniche di archiviazione Diploma di qualifica B

professionale

6 70 Corrispondenza Laurea A
commerciale

7 34 Tecniche di segreteria Diploma di qualifica B

professionale

8 40 Funzionalita del software Laurea C
applicativo d’ufficio

9 76 Elementi di tecnica Laurea B
commerciale

10 70 Strumenti di incasso € Laurea A
pagamento

S — e = fo=e e

il 75 Elementi di Laurea C
organizzazione aziendale

12 180 Stage
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ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE CS 9490

DURATA 654 DI CUI 180 STAGE

SEDE DI SIRACUSA - Qualifica 2EQF

Barrare N. Ore Ore e- Titolo di studio Fascia

corrispondente | modulo learning | richiesto

al modulo per

cui ci si

candida

1 12 Igiene e sicurezza sul Laurea A
luogo di lavoro

2 12 Alfabetizzazione Laurea A
informatica

3 30 Lingua inglese Laurea A

4 30 Tecniche di Laurea B
comunicazione

5 25 Tecniche di archiviazione Diploma di qualifica B

professionale

6 70 Corrispondenza Laurea A
commerciale

7 34 Tecniche di segreteria Diploma di qualifica B

professionale

8 40 Funzionalita del software Laurea C
applicativo d’ufficio

9 76 Elementi di tecnica Laurea B
commerciale

10 70 Strumenti di incasso e Laurea i A
pagamento

11 75 Elementi di Laurea C
organizzazione aziendale

&
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12 180 Stage

ASSISTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO CS9492

ORE 754 D1 CUI ORE STAGE 400

QUALIFICA 3EQF

Barrare N. Ore Modulo Ore e- Titolo di Fascia

corrispondente | modulo leaming | studio

al modulo per richiesto

cui ci si

candida

1 12 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro Laurea A

2 12 Alfabetizzazione informatica Laurea A

3 30 Lingua inglese Laurea B

4 40 Interagire con le persone assistite, Laurea A

5 20 I membri dell'equipe professionale, Laurea A

6 20 I fornitori e i collaboratori esterni A

7 30 Allestire spazi e strumentazioni di Laurea B

trattamento odontoiatrico
8 20 Protocolli e procedure standard Laurea A
9 30 Tecnologie — Prodotti medicali — Diploma
Innovazioni tecniche qualifica

professionale

10 40 Assistenza all’odontoiatra Laurea B

11 20 La comunicazione B

12 20 La strumentazione Diploma di C
qualifica
professionale

13 30 Trattamento documentazione clinica Laurea A

14 30 Trattamento atti amministrativo Diploma di

. contabile qualifica -

professionale

15 400 Stage

ADDETTO AL GIARDINAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA CS9493

SEDE DI CALTAGIRONE
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ORE 654 DI CUI 180 STAGE

QUALIFICA 2EQF

Barrare N. Ore Modulo Ore e- Titolo di studio Fascia

corrispondente | modulo learning | richiesto

al modulo per

cui ci si

candida

I 12 Modulo Igiene e sicurezza Laurea A
sul luogo di lavoro

2 12 Modulo Alfabetizzazione Laurea B
informatica

3 20 Lingua straniera — Inglese Laurea

4 10 Dinamiche di gruppo Laurea

S 40 Pacchetto Office Laurea B

6 30 Ricerca elettronica delle Laurea B
banche dati di settore

7 70 Giardini: analisi, posa, Diploma di qualifica C
cura e potatura professionale

8 80 e-commerce e relativo Laurea B
utilizzo

9 30 Tecniche di conservazione Diploma di qualifica C
prodotti professionale

10 50 Eseguire interventi di Laurea A
impianto e coltivazione di
orti e frutteti

11 : 50 Eseguire interventi di Laurea A
allestimento di giardini e
aree verdi

12 30 Approntare e utilizzare Laurea A
strutture, strumenti, e
macchinari

. »
/ W
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13 40 Elementi di fitopatologia e Laurea A
lotta antiparassitaria
14 180 Stage
ADDETTO AL GIARDINAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA CS9493
SEDE DI VITTORIA
ORE 654 DI DUI 180 STAGE
QUALIFICA 2EQF
Barrare N. Ore Modulo Ore e- Titolo di studio Fascia
corrispondente | modulo learning | richiesto
al modulo per
cui ci si
candida
1 12 Modulo Igiene e sicurezza Laurea A
sul luogo di lavoro
2 12 Modulo Alfabetizzazione Laurea B
informatica
3 20 Lingua straniera — Inglese Laurea
4 10 Dinamiche di gruppo Laurea A
5 40 Pacchetto Office Laurea
6 30 Ricerca elettronica delle Laurea B
banche dati di settore
-3 ———70- | Giardini; analisi; posa, ————-DPiploma di-qualifica —-C———
cura e potatura profeessionale
8 80 e-commerce e relativo Laurea B
utilizzo
BB
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30

Tecniche di conservazione |

prodotti

Diploma di qualifica
professionale

50

Eseguire interventi di
impianto e coltivazione di
orti e frutteti

Laurea

11

50

Eseguire interventi di
allestimento di giardini e
aree verdi

Laurea

12

Approntare e utilizzare
strutture, strumenti, e
macchinari

Laurea

13

40

Elementi di fitopatologia e
lotta antiparassitaria

Laurea

14

180

Stage

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA CS9495

SEDE DI CALTAGIRONE

ORE 500 DI CUI 200 ORE DI STAGE

QUALIFICA 2EQF
Barrare N. Ore Modulo Ore e- Titolo di studio Fascia
corrispondente | modulo learning richiesto
al modulo per
cui ci si
candida
1 12 Modulo Igiene e sicurezza Laurea A
—— 1 suluogoditavoro————

2 12 Modulo Alfabetizzazione Laurea A

informatica
3 30 Lingua straniera - Inglese Laurea A
4 36 Collaborare alla gestione Laurea A

del magazzino

S
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5 36 Collaborare alla gestione | Laurea B
dei flussi (materie l
| prime, semilavorati, merci,
| prodotti finiti) in
entrata e allo stoccaggio
6 36 | Collaborare alla gestione Laurea A
dei flussi (materie
prime, semilavorati, merci,
prodotti finiti) in
uscita
7 20 Dinamiche di gruppo Laurea B
8 28 Diploma di qualifica
Pacchetto Office professionale B
9 20 Diploma di qualifica
Esercitazione professionale C
10 20 Internet Laurea B
11 20 Ricerca elettronica delle Diploma di qualifica
banche dati di settore professionale C
12 30 E-commerce e relativo
utilizzo Laurea C
TECNICO DI LABORATORIO EDUCATIVO CS9832
SEDE DI CALTAGIRONE
DURATA ORE 600 DI CUI 240 STAGE
SPECIALIZZAZIONE 4EQF
Barrare N. Ore Modulo Ore e- Titolo di studio Fascia
corrispondente | modulo learning | richiesto
al modulo per
cui ci si
candida
1 o 12 __l;ggne e sicurezié_éﬁl Laure.z_i- T A
luogo di lavoro
2 12 Alfabetizzazione Laurea A
informatica
3 30 Lingua straniera - Inglese Laurea A
4 36 Analizzare i bisogni Laurea
dell'utenza
o
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5 45 Progetta_re_laboratori | Laurea B

educativi - didattici

6 50 Gestire l'intervento Laurea B
educativo

7 45 Realizzare I'intervento L aurea A
educativo

8 25 Dinamiche di gruppo Laurea A

9 30 Diploma di qualifica
Pacchetto Office professionale

10 20 Tecniche di analisi dei Diploma di qualifica C
bisogni e realizzazione professionale
intervento

11 20 Internet A

12 15 Ricerca elettronica delle Diploma di qualifica G
banche dati di settore professionale

13 20 Tecniche di A
comunicazione

14 240 Stage

TECNICO DI LABORATORIO EDUCATIVO CS9832

SEDE DI SIRACUSA

DURATA ORE 600 DI CUI 240 STAGE

SPECIALIZZAZIONE 4EQF

Barrare N. Ore Modulo Ore e- Titolo di studio Fascia

corrispondente | modulo learning | richiesto

al modulo per

cui ci si

candida

1 12 Igiene e sicurezza sul Laurea A
luogo di lavoro

12 12 Alfabetizzazione Laurea A

informatica . | ' T

3 30 Lingua straniera - Inglese Laurea A

4 36 Analizzare i bisogni Laurea A
dell'utenza

5 45 Progettare laboratori Laurea B
educativi — didattici
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6 50 Gestire I'intervento Laurea B
educativo

7 45 Realizzare I'intervento Laurea A
educativo

8 25 | Dinamiche di gruppo Laurea A

9 30 Diploma di qualifica C
Pacchetto Office professionale

10 20 Tecniche di analisi dei Diploma di qualifica C
bisogni e realizzazione professionale
intervento

11 20 Internet A

12 15 Ricerca elettronica delle Diploma di qualifica C
banche dati di settore professionale

13 20 Tecniche di A
comunicazione

14 240 Stage

OPERATORE SPECIALIZZATO PASTICCERIA CS9833

SEDE DI CALTAGIRONE

DURATA ORE 600 DI CUI 240 STAGE

SPECIALIZZAZIONE 4EQF

Barrare N. Ore Modulo Ore e- Titolo di studio Fascia

corrispondente | modulo learning | richiesto

al modulo per

cui ci si

candida

| 12 Modulo Igiene e sicurezza Laurea A
sul luogo di lavoro

2 12 Modulo Alfabetizzazione Laurea A
informatica

3 30 Lingua straniera - Inglese Laurea A

4 30 Definire e pianificare le Laurea A
fasi del processo di
lavorazione sulla base
delle istruzioni ricevute

S 30 Approntare ¢ monitorare il Laurea B

funzionamento di
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strumenti, attrezzature e

| macchine necessari

alle diverse fasi di attivita
sulla base delle

procedure previste e del
risultato atteso

Predisporre € curare gli
spazi di lavoro,

eseguendo le operazioni di
pulizia, al fine di

assicurare il rispetto delle
norme igieniche e di

contrastare affaticamento e
malattie

professionali

Laurea

40

Effettuare le operazioni di
conservazione e

stoccaggio dei prodotti di
pasticceria in

conformita alle norme
igienico-sanitarie

Laurea

50

Reperire, selezionare e
preparare le materie

prime e i semilavorati
secondo gli standard di

qualita definiti e nel
rispetto delle norme

igienico-sanitarie vigenti

Laurea

40

Curare I’esposizione ¢ la
promozione del

prodotto per la vendita, nel

Laurea

rispetto delle norme

igienico-sanitarie vigenti e
di criteri di visual

merchandising

10

20

Dinamiche di gruppo

Laurea
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11 25 | Pacchetto office Diploma di qualifica C
professionale
12 15 Internet e le banche dati Diploma di qualifica C
professionale

13 26 Tecniche di Laurea G
comunicazione

14 240 Stage

OPERATORE SPECIALIZZATO PASTICCERIA CS9833

SEDE DI VITTORIA

DURATA ORE 600 DI CUI 240 STAGE

SPECIALIZZAZIONE 4EQF

Barrare N. Ore Modulo Ore e- Titolo di studio Fascia

corrispondente | modulo learning | richiesto

al modulo per

cui ci si

candida

1 12 Modulo Igiene e sicurezza Laurea A
sul luogo di lavoro

2 12 Modulo Alfabetizzazione Laurea A
informatica

3 30 Lingua straniera — Inglese Laurea A

4 30 Definire ¢ pianificare le Laurea A
fasi del processo di
lavorazione sulla base
delle istruzioni ricevute

5 30 Approntare e monitorare il Laurea B
funzionamento di
strumenti, attrezzature e

— - macchine-necessari — — —

alle diverse fasi di attivita
sulla base delle
procedure previste e del
risultato atteso

6 30 Predisporre e curare gli Laurea C
spazi di lavoro,

N N
>
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eseguendo le operazioni di
pulizia, al fine di

assicurare il rispetto delle
norme igieniche e di

contrastare affaticamento e
malattie

professionali

40

Effettuare le operazioni di
conservazione e

stoccaggio dei prodotti di
pasticceria in

conformita alle norme
igienico-sanitarie

Laurea

50

Reperire, selezionare e
preparare le materie

prime e i semilavorati
secondo gli standard di

qualita definiti e nel
rispetto delle norme

igienico-sanitarie vigenti

40

Curare |’esposizione e la
promozione del

prodotto per la vendita, nel
rispetto delle norme

igienico-sanitarie vigenti e
di criteri di visual

merchandising

Laurea

20

Dinamiche di gruppo

Laurea

25

Pacchetto office

Diploma di qualifica
professionale

—Internet-e-le banche dati-—|

Diploma-di-qualifica—-

professionale

26

Tecniche di
comunicazione

Laurea

14

240

Stage
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DICHIARA

Di essere iscritto all’albo dei formatori, di cui all’ art.14 L.R. n.24/76 dal

Di non esservi iscritto

Di avere preso visione del bando integrale di reclutamento e di accettarlo in ogni sua parte
Che gli stati, qualita personali o fatti ivi riportati sono veritieri

- Di possedere i titoli di studio contenuti nel curriculum vitae e di essere disponibile a fornire

copia autentica, se richiesta

Di non avere riportato condanne penali anche non definitive

Di essere dipendente pubblico

Di non essere dipendente pubblico

Inoltre, alla presente allega:

Copia del documento di riconoscimento in corso di validita; Copia del codice fiscale
Copia del titolo di studio o relativa autocertificazione

Curriculum vitae et studiorum in formato UE dettagliato ed aggiornato in autocertificazione
ai sensi dell’ art. 47 del DPR 445 del 28.12.2000 e relative informazioni ai sensi del
D.Lgs.196/2003

Allegato B — Scheda di autovalutazione

Altro

Li

il RICHIEDENTE

(SOTTOSCRITTA Al SENSIDELL’ ART. 38 DEL D.P.R. N.445 DEL 28.12.2000)
Autorizzazione al trattamento dei dati personali (art.13 del D. Lgs: n. 196 del 30.06.2003) Il/la sottoscritto/a
autorizza il trattamento dei propri dati personali per le finalita e gli adempimenti relativi al progetto in ogget

FIRMA
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Allegato B

Spett.le
EURO.IN.FOR.MA. APS
via Giorgio Arcoleo, 50
95041 CALTAGIRONE

OGGETTO: Avviso n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta
Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia Finestra biennio 2025-2026 - D.D.G. n. 928 del 17/07/2025 BANDO DI
RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE Riservato al personale iscritto nell’albo di cui all’art.5 della
Legge regionale 10 Luglio 2019 n.10 e in subordine al personale Docente inserito nel registro Elenco dei
formatori di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii. ed inseriti nel sistema SARF (sistema Albo del
Registro Formatori)

BANDO DI RECLUTAMENTO DEL PERSONALE ESTERNO “DOCENTI”

Per la SELEZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI “DOCENTE” CON AMBITO DI IMPIEGO NEI
SEGUENTI PERCORSI:

1. Operatore Socio Assistenziale totale ore 754 di cui ore 210 stage Qualifica, titolo di studio minimo:
Terza Media
2. Addetto Amministrativo Segretariale totale ore 654 di cui ore 180 stage Qualifica, titolo di studio
minimo: Terza Media
3. Assistente Studio Odontoiatrico totale ore 754 di cui 400 stage Qualifica 3EQF, titolo di studio
minimo: Terza Media
4. Addetto al Giardinaggio e Ortofrutticoltura totale ore 654 di cui ore 180 stage, Qualifica
5. Addetto Magazzino e Logistica totale ore 554 di cui 150 stage Qualifica, titolo di studio minimo:
Terza Media
6. Tecnicodi Laboratorio Educativo totale ore 654 di cui ore 180 stage Specializzazione 4EQF
7. Operatore Specializzato Pasticceria totale ore 654 di cui ore 180 stage, Specializzazione 4EQF
Progetti sede di Siracusa
- Addetto Amministrativo Segretariale totale ore 654 di cui ore 180 stage Qualifica, titolo di studio
minimo: Terza Media
- Tecnico di Laboratorio Educativo totale ore 654 di cui ore 180 stage, Qualifica
Progetti sede di Vittoria
- Operatore Specializzato Pasticceria totale ore 654 di cui ore 180 stage, Qualifica
- Addetto al Giardinaggio e Ortofrutticoltura totale ore 654 di cui ore 180 stage Qualifica, ,
_titolo di studio minimo: Terza Media -
Ciascun corso ha la durata sopra rispettivamente indicata e si svolgera nell’arco temporale
massimo di mesi 12

BANDO DI RECLUTAMENTO DEL PERSONALE ESTERNO

SELEZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI “DOCENTE” CON AMBITO DI IMPIEGO nei seguenti corsi
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- N.B. | docenti possono proporre la loro candidatura in uno o in piu corsi. In
quest’ultimo caso dovranno inviare una distinta domanda per ciascun corso

compilate in ogni loro parte con distinte PEC

Scheda di autovalutazione

1l/1a sottoscritto/a nato/a a

il Stato

DICHIARA

- Di essere iscritto all’ albo dei formatori,di cui all’ art.14 L.R. n. 24/76 dal

- Di non essere iscritto all’ albo dei formatori,di cui all’ art.14 L.R. n. 24/76

Tabella 4 Attribuzione punteggi

Titoli Punteggio Punt | Punteggio
Max auto
attribuito

Punteggio
assegnato
dall’ente

Diploma = 3 punti

Laurea triennale = 7 punti

Laurea specialistica per il profilo

richiesto voto da 80/100 = 10

Titolo di studio (*) . 20
punti

Laurea specialistica per il profilo
richiesto voto da 101/110 = 15
punti

Laurea specialistica per il profilo
richiesto - lode = 5 punti

Titoli aggiuntivi specifici:
abilitazione e/o

specializzazione e/o corso

di formazione coerente 1 punto per titolo fino ad un 5

33



con il profilo richiesto
(master, dottorato e
pubblicazioni)

massimo di 5 punti

Esperienza professionale
con l'attivita proposta
(solo per docenti) Fascia
A pari ad almeno 10 anni,

Fascia A 10/15 anni=8 punti

Fascia A oltre 15 anni=puntil0

Fascia B 5/9 anni punti = 5 15
Fascia B pari ad almeno 5
anni ma inferiore a 10, Fascia C fino a 4 anni punti 3
Fascia C inferiore a 5 anni
Esperienza didattica con Fascia A 10/15 anni=8 punti
I'attivita proposta (solo - - -
per docenti) Fascia A pari Fascia A oltre 15 anni=punti10
ad almeno 10 anni, Fascia Fascia B 5/9 anni punti = 5 10
B pari ad almeno 5 anni
ma inferiore a 10, Fascia Fascia C fino a 4 anni punti 3
Cinferiore a 5 anni
Esperienza professionale Esperienza professionale
punti 0,40 per ogni anno pertinente con il profilo oggetto
di esperienza massimo 10 | della candidatura 4
anni

Esperienze professionali varie
Esperienza professionale | pregresse con EURO.IN.FOR:MA.
punti 2 per anno di o 20
esperienza massimo 10 Associazione Culturale
anni
Colloquio motivazionale 26
Totale B - 100 | =

Li
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